
 

 
WOONZORGGROEP VOORKEMPEN, WELZIJNSVERENIGING 

 
RAAD VAN BESTUUR 

 
  OVERZICHTSLIJST TOELICHTING AGENDAPUNTEN 

     ZITTING VAN 24 AUGUSTUS 2021 

 

1. GOEDKEURING VAN HET VORIG VERSLAG DD. 29 JUNI 2021 
 

2. VOORSTELLING UMAMI OVER DE INTERNE WERKING EN VOORSTEL TOT RENOVATIE 
CAFETARIA WZC VERBERT-VERRIJDT 

 
3. BEZETTING EN ZORGZWAARTE 

 

4. AANPASSING CONTRACT SAMENWERKING MET CRA ARTSEN 
 

De Raad van Bestuur keurt eenparig goed dat de CRA op de campus Schoten 12,7 u per week moet 

werken, in Wijnegem zal dit 5,3 u per week zijn. 

Twee keer per jaar moeten zij aan de Woonzorggroep een verslag voorleggen van hun prestaties. 
 De prestaties van de CRA werden tot voor 1 juli 2021 uitbetaald voor alle RVT bewoners 

vermenigvuldigd met het aantal dagen van het kwartaal. 

Het zesde Vlaams Intersectoraal akkoord van 30 maart 2021 bepaalt dat er geen onderscheid meer is 
tussen ROB en RVT bewoners. De COVID-crisis heeft de Vlaamse Regering doen beslissen om de CRA’s 
ook te vergoeden voor prestaties van de ‘ROB-bewoners’. Op die manier krijgt de CRA een vergoeding, 
conform het deel F van de basistegemoetkoming zorg, voor alle bewoners van het woonzorgcentrum. 
 
Jean Van Humbeeck, campusdirecteur Schoten en Pascal Debbaut, algemeen directeur a.i. gaan nog in 
overleg met de CRA’s over de extra uren die zij voor de Woonzorggroep moeten werken.  
 

 

5. VIA 6 AKKOORD: AANWERVINGEN 
 

6. VARIA 
 

 
Schoten, 14 september 2021 


