
Gecoördineerde statuten Kinderopvang Schoten vzw 

TITEL I: INLEIDENDE BEPALINGEN 

NAAM EN RECHTSVORM 

Artikel 1 

De vereniging draagt de naam: “Kinderopvang Schoten” (KIOS) vereniging zonder winstoogmerk. 

De vereniging heeft als rechtsvorm een vereniging zonder winstoogmerk (“vzw”) overeenkomstig het 
Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen, ingevoerd bij Wet van 23 maart 2019 en gepubliceerd 
in het Belgisch Staatsblad op 4 april 2019 (“WVV”). De vereniging functioneert als een gemeentelijk 
extern verzelfstandigd agentschap in privaatrechtelijke vorm zoals bedoeld in artikelen 225 tot 230 en 
artikelen 245 tot 247 van het Decreet over lokaal bestuur van 22 december 2017 en gepubliceerd in 
het Belgisch Staatsblad op 15 februari 2018 (“DLB”). 

De vereniging is opgericht bij besluit van de gemeenteraad van Schoten van 23 februari 2026.  

ZETEL  

Artikel 2 

De zetel is gevestigd in het Vlaams Gewest. 

DOEL EN VOORWERP 

Artikel 3 

De vereniging is belast met de beleidsuitvoering van taken van gemeentelijk belang in de zin van het 
DLB en heeft als belangeloos doel: 

Een toegankelijk, betaalbaar en kwaliteitsvol aanbod te creëren van opvang en vrijetijdsactiviteiten voor 
kinderen van 2,5 tot 12 jaar, om zo de ontwikkeling en het welzijn van kinderen te stimuleren en ouders 
te helpen werk en gezin te combineren.  

De vereniging heeft tot voorwerp: 

1. Het aanbieden, ondersteunen en promoten van kwalitatieve voorzieningen voor verantwoorde 
kinderopvang zodat schoolgaande kinderen in Schoten hun niet-school-gebonden tijd 
aangenaam kunnen doorbrengen. 

2. Het organiseren van acties ten behoeve van alle Schotense scholen uit het basisonderwijs. 
3. Het organiseren van  andere vormen van buitenschoolse kinderopvang en activiteiten daar 

waar er noden zijn binnen de gemeente Schoten waaronder 
 Het organiseren van voor- en naschoolse opvang, inclusief woensdagnamiddagopvang, 

overeenkomstig de (kwaliteits-)voorwaarden opgelegd in het Lokaal Erkenningskader en 
dit op alle Schotense scholen uit het basisonderwijs. 

 Het organiseren van activiteiten tijdens schoolvakanties. 
 Het organiseren van een aantal acties in kader van opvang en activiteiten voor kinderen 

van het basisonderwijs.  

DUUR 

Artikel 4 

De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duur.  

 

 



SAMENWERKINGSOVEREENKOMST 

Artikel 5 

De vereniging realiseert haar belangeloos doel in overleg en met de medewerking van de gemeente 
Schoten.  

Hiertoe sluit de vereniging een samenwerkingsovereenkomst met de gemeente Schoten, zoals voorzien 
in artikel 247 DLB. De samenwerkingsovereenkomst regelt minstens de aangelegenheden zoals 
opgenomen in artikel 247 DLB. 

De samenwerkingsovereenkomst wordt afgesloten voor een periode die eindigt uiterlijk twaalf maanden 
na de volledige vernieuwing van de gemeenteraad van de gemeente Schoten.   

De wetgeving inzake openbaarheid van bestuur en de formele motivering van bestuurshandelingen is 
van toepassing op de vereniging zoals ze van toepassing is op de gemeente Schoten. 

 

 
TITEL II: LEDEN 

Artikel 6 

Elke school uit het basisonderwijs, gelegen op het grondgebied Schoten, die erkend en gesubsidieerd 
is door het Ministerie van Onderwijs en die deel uitmaakt van het net van GO! Onderwijs van de Vlaamse 
Gemeenschap, Officieel of Vrij Onderwijs kan toetreden als gebruiker.  

Verzoeken om toetreding dienen via mail te worden gericht tot de voorzitter, onder vermelding van 
naam,  en vestigingsplaats van de verzoeker De algemene vergadering beslist over de toetreding van 
nieuwe gebruikers en leden.  

Door toe te treden tot de vereniging verbindt de school zich ertoe om zijn infrastructuur kosteloos  ter 
beschikking te stellen aan de vereniging voor de organisatie van voor- en naschoolse opvang, 
middagtoezicht, woensdagnamiddagopvang.  

Het lidmaatschap is van onbepaalde duur. 

Artikel 7 

De vereniging bestaat uitsluitend uit effectieve leden. De vereniging heeft geen toegetreden leden. 

Aan de effectieve leden (hierna de “leden”) komt de volheid van lidmaatschap toe, met inbegrip van 
het stemrecht op de algemene vergadering en alle rechten en verplichtingen zoals voorzien in het WVV, 
het DLB en deze statuten. 

Het totaal aantal leden mag niet minder zijn dan 3 en maximaal 23. Elk lid heeft 1 stem. 

De vereniging heeft de volgende leden: 

- de gemeente Schoten 

De gemeente Schoten, vertegenwoordigd door gemeenteraadsleden, daartoe gekozen door de 
gemeenteraad. De gemeenteraadsleden treden op als vertegenwoordigers van de gemeente 
Schoten in de Algemene Vergadering en handelen steeds overeenkomstig de instructies van de 
gemeenteraad. 

- de gebruikers 

Elke toegetreden school duidt een natuurlijk persoon aan als vertegenwoordiger van de gebruiker.  



Artikel 8 

Van de leden kan geen lidmaatschapsbijdrage gevorderd worden. De leden ontvangen geen materiële 
en/of financiële vergoeding.  

Artikel 9: 

Elk lid kan te allen tijde vrijwillig uit de vereniging treden door een e-mail te richten aan het 
bestuursorgaan. Elk lid kan op dezelfde wijze het ontslag of vrijwillige uittreding van (één van) zijn 
vertegenwoordiger(s) melden. 

In het geval van vrijwillig vertrek blijft het lid in functie tot in zijn vervanging is voorzien, indien anders 
niet voldaan is aan het statutair minimum, behoudens wanneer het ontslag het gevolg is van een 
onverenigbaarheid.  

Elk lid kan op dezelfde wijze het ontslag of vrijwillige uittreding van (één van) zijn vertegenwoordiger(s) 
melden. 

Voor de vertegenwoordigers van de gemeente Schoten wordt het mandaat van vertegenwoordiger 
beëindigd: 

- van rechtswege door de volledige vernieuwing van de gemeenteraad 
- door het beëindigen van het mandaat van gemeenteraadslid; of 
- door een beslissing van de gemeenteraad waarbij de aanduiding wordt herroepen. 

Artikel 10 

Ieder lid van de vereniging aanvaardt door het feit zelf van zijn lidmaatschap, alle bepalingen en 
verplichtingen die in de statuten vervat zijn. Een lid dat een daad stelt in strijd met het belangeloos 
doel, kan, nadat het is gehoord, door de Algemene Vergadering worden uitgesloten met een 
meerderheid van 2/3de van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. 

Het ontslagnemend of uitgesloten lid en de rechthebbende van een ontslagnemend, uitgesloten of 
overleden lid, kunnen geen enkel recht doen gelden op het maatschappelijk bezit, noch iets laten 
verzegelen, noch inventaris opeisen. 

De leden kunnen niet persoonlijk aansprakelijk gesteld worden voor de verbintenissen van de 
vereniging, behoudens de afwijkende wettelijke regeling uit het WVV. 

 

 
TITEL III: ALGEMENE VERGADERING 

Artikel 11 

De algemene vergadering van de vereniging bestaat uit alle leden. De leden worden in de algemene 
vergadering vertegenwoordigd door :  

de gemeente, vertegenwoordigd door het aantal gemeenteraadsleden, dat gelijk is aan het aantal 
fracties dat deel uitmaakt van het college van burgemeester en schepenen. 

één (1) vertegenwoordiger per gebruiker.  
 
De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan.  
Indien de voorzitter verhinderd is, wordt de algemene vergadering voorgezeten door een 
vertegenwoordiger in de algemene vergadering die door de voorzitter daartoe wordt aangeduid. Indien 
niemand werd aangeduid, zal de oudste aanwezige vertegenwoordiger in de algemene vergadering 
deze vergadering voorzitten.  



Artikel 12 

De algemene vergadering is het hoogste orgaan van de vereniging. 

Zij heef alle bevoegdheden die volgens het WVV zijn voorbehouden aan de algemene vergadering. 

De algemene vergadering is onder andere bevoegd voor: 

1. De statutenwijziging; 
2. De benoeming en afzetting van de bestuurders en de commissarissen en de bepaling van hun 

bezoldiging ingeval een bezoldiging wordt toegekend; 
3. De kwijting aan de bestuurders en commissarissen, alsook, in voorkomend geval, het instellen 

van de verenigingsvordering tegen de bestuurders commissarissen; 
4. De goedkeuring van de jaarrekening en de begroting; 
5. De ontbinding van de vereniging; 
6. De goedkeuring van de samenwerkingsovereenkomst, af te sluiten met de gemeente Schoten; 
7. De uitsluiting van een lid; 
8. De omzetting van de VZW in een IVZW, een coöperatieve vennootschap erkend als sociale 

onderneming of in een erkende coöperatieve vennootschap sociale onderneming; 
9. Om ‘een inbreng om niet van een algemeenheid’ te doen aanvaarden; 
10. Alle andere gevallen waarin de wet of de statuten dat vereisen. 

Artikel 13  

De algemene vergadering wordt bijeengeroepen door het bestuursorgaan of de gemeente Schoten, 
telkens het belang van de vereniging zulks vereist, of wanneer 1/5de van de vertegenwoordigers erom 
verzoekt. 

De voorzitter of twee bestuurders kunnen in voorkomend geval ook de algemene vergadering samen 
roepen.   

Gelet op de noodzaak voor de vertegenwoordiger van de gemeente Schoten om zijn instructies te 
vragen aan de gemeenteraad, wordt de oproeping van de vergadering naar alle vertegenwoordigers 
van de leden, bestuurders en commissarissen gestuurd, in ieder geval op een ogenblik  dat de 
gemeenteraad nog kennis kan nemen van de erin vermelde agendapunten. 

De vertegenwoordigers van de leden worden ten minste 15 dagen voor de algemene vergadering 
schriftelijk uitgenodigd, met vermelding van de agenda die wordt vastgelegd door het bestuursorgaan.  

Ieder voorstel tot agendapunt dat is ingediend door een vertegenwoordiger van de gemeente Schoten 
of twee vertegenwoordigers van de gebruikers wordt op de agenda gebracht. Dit voorstel van 
(bijkomende) agendering moet ten laatste 10 dagen voor de zitting van de algemene vergadering 
worden doorgegeven aan de voorzitter en dient in kader van het instructierecht voorafgaandelijk aan 
de algemene vergadering nog te worden voorgelegd aan de gemeenteraad. 

De uitnodiging bevat de agenda, dag, uur en plaats waarop de zitting van de algemene vergadering 
plaats vindt, evenals alle nodige documenten. 

De bijeenkomsten van de algemene vergadering kunnen, indien dit nodig wordt geacht, ook gehouden 
worden via videoconferentie, telefoonconferentie of via andere communicatiemiddelen.  

Artikel 14 

Ieder lid heeft het recht de vergadering bij te wonen ofwel door zijn vertegenwoordiger,  ofwel 
vertegenwoordigd door een gevolmachtigde. Ieder vertegenwoordiger van een lid kan op schriftelijke 
wijze (brief, email,…) aan een andere vertegenwoordiger van een lid volmacht geven voor een 
welbepaalde vergadering. De vertegenwoordiger van de gemeente kan enkel aan een ander 
gemeenteraadslid van de gemeente een volmacht geven. 



In overeenstemming met artikel 246 DLB, beschikt de gemeente Schoten steeds over de meerderheid 
van stemmen, ongeacht de gewone of de bijzondere meerderheid die door de wet of deze statuten zijn 
vereist, geen geval uitgezonderd.  

Tenzij de wet strenger bepaalt, is de vergadering rechtsgeldig samengesteld als minstens de helft van 
de leden vertegenwoordigd is, waaronder minstens de gemeente vertegenwoordigd is.  

Indien dit quorum niet bereikt wordt, wordt er opgeroepen tot een nieuwe zitting met dezelfde agenda. 
Deze nieuwe algemene vergadering mag niet plaatsvinden binnen de 15 dagen na de eerste 
vergadering, doch dient plaats te vinden binnen een termijn van 45 dagen na de eerste vergadering.  .  

Deze oproeping kan gebeuren met een oproepingstermijn van acht dagen, en er moet vermeld worden 
dat de oproeping voor een tweede maal geschiedt. Hier zal geldig beraadslaagd en beslist worden 
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden, met dien verstande dat minstens de 
gemeente vertegenwoordigd moet zijn. 

Artikel 15 

Behalve wanneer de wet of de statuten uitdrukkelijk anders vermelden, kan de algemene vergadering 
geldig beslissen bij eenvoudige meerderheid van stemmen van de aanwezige en vertegenwoordigde 
eden. Onthoudingen, blanco en ongeldige stemmen worden hierbij niet meegerekend (noch in de teller, 
noch in de noemer).  

De stemmingen op de algemene vergadering geschieden mondeling. De stemming is evenwel geheim 
wanneer het gaat over personen of op verzoek van minstens 1/3 van de vertegenwoordigers van de 
leden. 

De notulen en beslissingen van de algemene vergadering worden, na ondertekening door de voorzitter 
en een bestuurder, bijgehouden in een register, hetwelk door alle leden kan ingezien worden. Alle leden 
ontvangen een verslag binnen de 30 dagen na de datum waarop de algemene vergadering is 
samengekomen. 

Een statutenwijziging kan alleen worden aangenomen wanneer de wijzigingen uitdrukkelijk zijn 
opgenomen in de oproeping en wanneer ten minste 2/3de van de leden op de vergadering aanwezig 
of vertegenwoordigd zijn. Een statutenwijziging dient e worden aangenomen met een meerderheid van 
2/3de van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden. 

Wanneer de statutenwijziging betrekking heef op het doel waarvoor de vereniging is opgericht, kan zij 
alleen worden aangenomen met een meerderheid van 4/5de van de stemmen. 

De notulen en beslissingen van de algemene vergadering worden, na ondertekening door de voorzitter 
en een bestuurder, bijgehouden in een register, hetwelk door alle leden kan ingezien worden. Alle leden 
ontvangen een verslag binnen de 30 dagen na de datum waarop de algemene vergadering is 
samengekomen. 

 

 
TITEL IV: BESTUURSORGAAN. 

Artikel 16: 

De vereniging wordt bestuurd door een collegiaal bestuursorgaan, (het “bestuursorgaan” genoemd), 
dat bestaat uit minimaal 3 bestuurders. 

De vereniging beschikt over een bestuursorgaan bestaande uit: 

1) bestuurders voorgedragen door de gemeente Schoten; en 



2) bestuurders aangesteld door de algemene vergadering, uit de stemgerechtigde leden, die 
de gebruikers vertegenwoordigen.  

Deze statutaire bepalingen in verband met de samenstelling van het bestuursorgaan zijn in 
overeenstemming met artikel 246 van het Decreet Lokaal Bestuur. 

Er is geen beperking voor het aantal leden van het bestuursorgaan, doch dient er te allen tijde rekening 
gehouden te worden met volgende bepalingen: 

1) Het aantal leden van het bestuursorgaan is kleiner dan het aantal leden van de algemene 
vergadering; 

2) De gemeente Schoten draagt steeds een meerderheid van bestuurders voor; 
3) De voordrachten door de gemeente Schoten gebeuren overeenkomstig de regels, vermeld in 

artikel 246 van het Decreet Lokaal Bestuur: 
o Elke fractie uit de gemeenteraad duidt één bestuurder aan; 
o De grootste fractie van de coalitie duidt een extra bestuurder aan; 
o Ten hoogste 2/3de van de bestuurders voorgedragen door de gemeente Schoten is van 

hetzelfde geslacht; 
o De politieke vertegenwoordigers die zetelen in het bestuursorgaan hebben elk hun 

eigens bestuurdersverantwoordelijkheid met elk één stem. 
4) De andere leden van het bestuursorgaan worden verkozen bij geheime stemming en gewone 

meerderheid door en uit de stemgerechtigde leden van de algemene vergadering die niet 
voorgedragen werden door de gemeente Schoten en de gebruikers vertegenwoordigen.  
 
Het aantal leden uit deze categorie is altijd één minder dan het aantal afgevaardigden van de 
gemeente Schoten.  

De algemene vergadering beslist over de benoeming en het afzetten van bestuurders.  

De persoenen die een ambt of een functie bekleden, zoals vermeld in artikel 229 van het Decreet Lokaal 
Bestuur kunnen niet worden voorgedragen als bestuurder in de vereniging.  

Elke bestuurder beschikt over één stem. 

De vergaderingen van het bestuursorgaan kunnen tevens bijgewoond worden door deskundigen die 
daartoe uitgenodigd worden, mits goedkeuring door het bestuursorgaan. Zij beschikken niet over 
stemrecht. 

Artikel 17: 

De bestuurders worden door de algemene vergadering benoemd voor de duur van de gemeentelijke 
legislatuur. Indien de start van een mandaat niet samenvalt met de aanvang van een nieuwe legislatuur, 
loopt dit mandaat tot het einde van de legislatuur waarin het is aangevangen.  Elk mandaat is 
hernieuwbaar. 

Het mandaat van de bestuurders eindigt van rechtswege door:  

- vrijwillig ontslag betekend aan de voorzitter van het bestuursorgaan; 
- overlijden; 
- afzetting door de algemene vergadering; 
- herroeping van de voordracht door de gemeente Schoten; 
- volledige vernieuwing van de gemeenteraad. 

Bij beëindiging of verlies van de hoedanigheid van bestuurder, wordt tot vervanging overgegaan. 

In geval van vrijwillig ontslag, blijf de bestuurder zijn mandaat uitoefenen tot in zijn vervanging is 
voorzien, behoudens wanneer het ontslag het gevolg is van een onverenigbaarheid. In geval van 



beëindiging van het bestuursmandaat in gevolge de vernieuwing van de gemeenteraad, blijven de 
bestuurders in functie totdat het bestuursorgaan rechtsgeldig opnieuw is samengesteld. 

Het in artikel 7:88 WVV bedoelde coöptatierecht van de overblijvende bestuurders, wanneer de plaats 
van een bestuurder openvalt vóór het einde van zijn mandaat, wordt uitgesloten. 

Het mandaat van de bestuurders wordt kosteloos uitgeoefend.  

Bestuurders kunnen worden afgezet door de algemene vergadering die hiertoe moet beslissen met een 
meerderheid van 2/3de van de aanwezige leden, waarbij de helft + 1 van de leden moet aanwezig zijn 
om geldig te kunnen beslissen. In geval van afzetten, zal de algemene vergadering binnen de 2 
maanden moeten voorzien in vervanging, overeenkomstig de samenstelling voorzien bij artikel 15. 

Artikel 18: 

Voor de rechtsgeldigheid van vergaderingen geldt de regeling volgens artikel 14. 

Voor de rechtsgeldigheid van beslissingen van het bestuursorgaan en de mededeling van beslissingen 
geldt de regeling volgens artikel 15. 

Het bestuursorgaan wordt bijeengeroepen door de voorzitter of twee bestuurders.  

Het bestuursorgaan vergadert minstens 1 keer per kwartaal en telkens wanneer het belang van de 
vereniging dit vereist. 

De beslissingen van het bestuursorgaan worden opgemaakt door de secretaris, die werd aangesteld 
door de voorzitter tijdens de vergadering het bestuursorgaan en ingeschreven in het register der 
notulen, en worden ondertekend door de secretaris en de voorzitter. Dit register wordt bewaard op de 
zetel van de vereniging waar alle leden ter plaatse inzage van kunnen nemen. 

Alle leden van de vereniging kunnen uittreksels opvragen uit de registers die worden ondertekend door 
de voorzitter en de secretaris. 

Artikel 19: 

Het bestuursorgaan leidt collegiaal de zaken van de vereniging en vertegenwoordigt deze in en buiten 
rechte. Het bestuursorgaan is bevoegd om alle handelingen te verrichten die nodig zijn of dienstig zijn 
tot verwezenlijking van het voorwerp van de vereniging, met uitzondering van die waarvoor volgens de 
wet de algemene vergadering bevoegd is. 

Het bestuursorgaan is tevens bevoegd voor de opmaak van een intern reglement. In voorkomend geval 
wordt een verwijzing naar de meest recente versie van het intern reglement opgenomen in de statuten. 

Ter uitvoering van beslissingen van het bestuursorgaan is de vereniging ten aanzien van derden slechts 
geldig verbonden door de gezamenlijke handtekening van twee bestuurders. 

Wanneer het belang van de vereniging dit vereist, beslist de voorzitter (of bij diens afwezigheid een 
door hem gemachtigd bestuurder) rechtsgeldig en zonder verdere formaliteit over het instellen van 
rechtsvorderingen en over het treffen van maatregelen tot bewaring van recht in de meest ruime zin 
van het woord, in en buiten gerechtelijke procedures. Van de instelling van rechtsvorderingen wordt 
mededeling gedaan aan de eerstvolgende raad van het bestuursorgaan. 

Het bestuursorgaan legt jaarlijks aan de algemene vergadering rekening en verantwoording af voor het 
beleid van het afgelopen jaar. 

Bestuurders zijn jegens de vereniging aansprakelijk voor zover hun handelingen en beslissingen het 
gedrag van een normaal, voorzichtig bestuurder in gelijkaardige omstandigheden kennelijk te boven 
gaan. 



Bestuurders zijn hoofdelijk aansprakelijk voor overtredingen van het WVV of de statuten van de 
vereniging. Deze aansprakelijkheid geldt, in tegenstelling tot de aansprakelijkheid voor gewone 
bestuursfouten, niet enkel ten aanzien van de rechtspersoon, maar ook ten aanzien van derden. 

Jaarlijks beslist de algemene vergadering over de aan de bestuurders te verlenen kwijting, na 
goedkeuring van de rekeningen. Die kwijting is alleen rechtsgeldig als de ware toestand van de 
vereniging niet wordt verborgen door enige weglating of onjuiste opgave in de rekeningen of in de 
rapportering betreffende de uitvoering van de samenwerkingsovereenkomst. 

De stemming gebeurt overeenkomstig artikel 15 van deze statuten.  

Artikel 20: 

Wanneer het bestuursorgaan van de vereniging een beslissing moet nemen of zich over een verrichting 
moet uitspreken die onder zijn bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechtstreeks of 
onrechtstreeks belang van vermogensrechtelijke aard heeft dat strijdig is met het belang van de 
vereniging, moet de betrokken bestuurder dit meedelen aan de andere bestuurders vóór het 
bestuursorgaan een besluit neemt, tenzij deze beslissing/verrichting betrekking heeft op gebruikelijke 
verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt 
gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen.  

Zijn verklaring en toelichting over de aard van dit strijdig belang worden opgenomen in de notulen van 
de vergadering van het bestuursorgaan die de beslissing moet nemen. Het is het bestuursorgaan niet 
toegelaten deze beslissing te delegeren. Indien de meerderheid van de bestuurders een 
belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de verrichting voorgelegd aan de Algemene 
Vergadering. Indien deze de beslissing of verrichting goedkeurt, kan het bestuursorgaan ze uitvoeren. 

De bestuurder met een belangenconflict neemt niet deel aan de beraadslagingen van het 
bestuursorgaan over deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband.  

Wanneer de vereniging niet (langer) kwalificeert als een kleine vereniging volgens de criteria van artikel 
3:47, §2 van het WVV dient het bestuursorgaan daarenboven in de notulen de aard van de beslissing 
of verrichting te omschrijven en de verantwoording ervan alsook de vermogensrechtelijke gevolgen 
ervan voor de vereniging op te nemen in de notulen. Dit deel van de notulen wordt in zijn geheel 
opgenomen in het jaarverslag of in het stuk dat samen met de jaarrekening wordt neergelegd. 

De notulen van de Algemene Vergadering worden aan de commissaris meegedeeld. De commissaris 
beoordeelt in een aparte sectie van het verslag op grond van artikel 3:74 van het WVV en artikel 247 
DLB de vermogensrechtelijke gevolgen van de verrichting voor de vereniging. 

 

 
TITEL V: DAGELIJKS BESTUUR 

Artikel 21 

§1. Het dagelijks bestuur van de vereniging op intern vlak, alsook de externe vertegenwoordiging wat 
betreft dat dagelijks bestuur, kan door het bestuursorgaan worden opgedragen aan een collegiaal 
orgaan van dagelijks bestuur. Het bestuursorgaan is bevoegd voor het toezicht op het orgaan van 
dagelijks bestuur.  

§2. Overeenkomstig artikel 9:10, tweede lid WVV, worden tot daden van dagelijks bestuur gerekend 
zowel de handelingen en beslissingen die niet verder reiken dan de dagelijkse behoeften van de 
vereniging als deze die, ofwel om redenen van hun minder belang, ofwel omwille van hun spoedeisend 
karakter, de tussenkomst van het bestuursorgaan niet rechtvaardigen. 



§3. De samenstelling en de werking van het orgaan van dagelijks bestuur wordt beschreven in het 
intern reglement. 

 

 
TITEL VI: COMMISSARIS 

Artikel 22:  

Het toezicht over de financiën en op de jaarrekening van de vereniging, wordt opgedragen aan één of 
meer commissarissen, met inachtneming van de wettelijke bepalingen ter zake. 

De aangestelde commissarissen zijn gerechtigd te allen tijde inzage te nemen in alle boekhoudkundige 
stukken van de vereniging, en een verslag over zijn bevindingen ter zake op te stellen. Het verslag 
moet aan de rekening van het desbetreffende boekjaar worden gehecht. 

De leden van het bestuursorgaan kunnen te allen tijde inzage krijgen van alle boekhoudkundige stukken 
van de vereniging. 

De commissarissen worden benoemd voor een hernieuwbare termijn van drie jaar. 

 

 
TITEL VII: DIVERSE BEPALINGEN. 

Artikel 23: 

Het boekjaar van de vereniging loopt van 1 januari tot 31 december. 

Ieder jaar en ten laatste binnen 6 maanden na afsluitingsdatum van het boekjaar, legt het 
bestuursorgaan de jaarrekening van het voorbije jaar, samen met het ontwerp van begroting van het 
volgende boekjaar, ter goedkeuring voor aan de algemene vergadering. De jaarrekeningen worden ten 
minste 45 kalenderdagen vóór de algemene vergadering ter kennis gebracht van de leden, die op de 
zetel van de vereniging inzage kunnen krijgen van al stukken waarop deze rekeningen gesteund zijn.  
Het ontwerp van begroting wordt ten minste 45 kalenderdagen vóór de algemene vergadering ter 
kennis gebracht van de leden. De algemene vergadering dient plaats te vinden binnen de zes maanden 
voor het begin van het boekjaar waarop dit budget betrekking heeft. 

Artikel 24: 

In geval van vrijwillige ontbinding benoemt de algemene vergadering één of meer vereffenaars, bepaalt 
hun bevoegdheden, alsmede de vereffeningsvoorwaarden. 

Na de aanzuivering van de schulden, wordt het netto-actief van de vzw overgedragen aan de gemeente. 

In geval van ontbinding wordt de bestemming van het vermogen, na vereffening van de schulden 
overgedragen aan de gemeente Schoten en aangewend ten voordele van een gelijkaardige vereniging 
of instantie met een belangeloze doelstelling die zoveel mogelijk aanleunt bij het doel waarvoor de 
vereniging werd opgericht.  

Elk voorstel tot ontbinding of wijziging van de statuten dient voorafgaandelijk ter goedkeuring 
voorgelegd te worden aan de gemeenteraad van de gemeente Schoten. 

De beslissing tot oprichting en de statuten(wijziging) van de vereniging worden samen met het 
motiveringsverslag van het college van burgemeester en schepenen gepubliceerd op een 
webtoepassing van de gemeente Schoten.  

 



Artikel 25: 

Voor alles wat in deze statuten niet uitdrukkelijk is geregeld, gelden de bepalingen van het WVV en 
DLB. 

 

 

 


